Die Arbeitsgemeinschaft Betriebssozialarbeit
(AG BSA) e.V. fiihrt zahlreiche
arbeitsmarktpolitische MaRnahmen durch.
Jeweiliges Ziel ist die maRRgebliche und
nachhaltige Erhéhung der Vermittlungs-
chancen unserer Teilnehmer*innen in den
regularen Arbeitsmarkt.

Die AG BSA ist Mitglied im Paritatischen
Wohlfahrtsverband, im Umweltforum Munster
und Mitbegriinderin des Arbeitskreises
»Qualifizierung durch Arbeit” (QuadA). Sie ist
ein anerkannter Trager der Jugendhilfe.

Dahlweg 105
48153 Munster
0251/44817

Sabine Altmann
0251 /87139975
altmann@agbsa.de
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Der Dienst zur betrieblichen Inklusion (DBI) ist
ein ambulanter Fachdienst in Minster, der
Menschen mit einer Beeintrachtigung oder

einer Behinderung individuell darin unterstitzt,

ein auf ihre personlichen Voraussetzungen
zugeschnittenes Beschaftigungsverhaltnis zu
finden. Ziele sind

die Verbesserung der persdnlichen
Leistungsfahigkeit durch das Wissen
um die eigenen Ressourcen
(Stabilisierung der Erwerbsfahigkeit);
die Erarbeitung einer passgenauen
Entwicklungs- und Berufsperspektive
durch Abgleich zwischen Angebot und
individuellen Voraussetzungen
(Herstellung der Prozess- sowie der
Wettbewerbsfahigkeit).

Das individuelle Einzelcoaching richtet sich an

Erwerbslose Leistungsbezieher*innen
mit oder einer (noch) nicht
diagnostizierten Behinderung/
Beeintrachtigung, die Unterstiitzung
bei der Entwicklung einer individuellen
Berufsperspektive bendtigen.

Das Einzelcoaching erfolgt in zwei Phasen:

1. Phase: Ausfiihrliches Profiling und
Abgleich der persénlichen
Voraussetzungen mit den Chancen und
Grenzen des Arbeits- und
Ausbildungsmarktes (bis zu 8 Wochen);
2. Phase: Unterstitzung bei der
Akquise von passenden Ausbildungs-
oder Arbeitsplatzen und Vorbereitung
auf eine betriebliche Erprobung oder
ein Praktikum;

Kontinuierliche Begleitung durch einen
Praventions- und Gesundheitscoach;
Kontinuierliche sozialpddagogische
Begleitung.

Unbegrenzt; ein Einstieg ist
jederzeit moglich;

6 Monate mit Option auf eine
Verlangerung um weitere 3 Monate

Coachingtermine mit einem Umfang
von 4 Coachingeinheiten a 180
Minuten im Monat

Zusage eines Aktivierungs- und
Vermittlungsgutscheins (AVGS)
durch das Jobcenter oder die
Agentur fir Arbeit oder Kosten-
Ubernahme durch einen anderen
Kostentrager

Jobcenter und Agentur fir Arbeit
sowie regionale Unternehmen



